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 Деятельность современного классного руководителя является важнейшим звеном в воспитательной системе общеобразовательной организации, основным механизмом реализации индивидуального подхода к воспитанникам. Обусловлена она современными задачами, которые ставят перед школой мировое сообщество, государство, родители, - максимальное развитие каждого ребенка, сохранение его неповторимости, раскрытие его талантов и создание условий для нормального духовного, умственного, физического совершенства. 
     Классный руководитель прогнозирует, анализирует, организует, сотрудничает, контролирует повседневную жизнь и деятельность учащихся своего класса. Современный классный руководитель в своей деятельности применяет не только известные формы воспитательной работы, но и включает в свою практику новые формы работы с ученическим коллективом. Формы работы определяются исходя из педагогической ситуации. 
         В соответствии с приказом комитета по образованию Администрации города Оленегорска «О проведении мониторинга эффективности деятельности классных руководителей» от 25.03.2014 № 181, планом работы комитета по образованию на 2014 год в период с 01 по 04 апреля 2014 года проведен мониторинг эффективности деятельности классных руководителей Елизаровой М.М., методистом муниципального учреждения образования «Информационно-методический центр».

Цель мониторинга, проводимого  в октябре и апреле 2013-2014 учебного года,  развития системы единого воспитательного пространства и обеспечения единого подхода в оценке деятельности классных руководителей 

Для проведения мониторинга использована методика диагностических программ, разработанная профессором Куприяновым Б.В. 
Исследования проводились в шести муниципальных общеобразовательных организациях (далее – ОО): МОУ СОШ № 4, 13,22, МОУ ООШ № 7, 21, МВСОУ ОСОШ № 3
Общее количество классных руководителей по общеобразовательным организациям в течение 2013-2014 учебного года составило: 136 человек.
Образование классных руководителей по ОО:
	
	СШ № 4
	ОШ № 7
	СШ № 13
	ОШ № 21
	СШ № 22
	ОСОШ № 3

	высшее
	38
	16
	25
	32
	10
	6

	среднее профессиональное
	2
	4
	1
	1
	1
	-
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Квалификационные категории классных руководителей:
	
	высшая
	I категория
	соответствие занимаемой должности
	без категории

	Октябрь 2013
	41 (30,2%)
	52 (38,2%)
	11 (8,1%)
	32 (23,5%)

	Апрель 2014
	50 (36,8%)
	47 (34,6%)
	7 (5,1%)
	32 (23,5%)
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Квалификационные категории классных руководителей по ОО:

	
	СШ № 4
	ОШ № 7
	СШ № 13
	ОШ № 21
	СШ № 22
	ОСОШ № 3

	
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель

	Высшая
	14
	17
	4
	4
	7
	12
	14
	15
	1
	1
	1
	1

	I категория
	18
	18
	8
	8
	6
	2
	13
	12
	4
	4
	3
	3

	Соответствие занимаемой должности
	4
	2
	1
	1
	3
	1
	3
	3
	-
	
	-
	

	Без категории
	4
	3
	7
	7
	10
	11
	3
	3
	6
	6
	2
	2
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Очевидна динамика присвоения педагогами высшей категории на 6,6 %

Стаж работы в должности классного руководителя:
	
	до 5 лет
	от 5 до 10 лет
	от 10 до 20 лет
	более 20

	Октябрь 2013
	22 (16,2%)
	12 (8,8%)
	30 (22,1%)
	72 (52,9 %)

	Апрель 2014
	21 (15,4%)
	12 (8,8%)
	43 (31,6 %)
	60 (44,2%)
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Стаж работы в должности классного руководителя ОО:

	
	СШ № 4
	ОШ № 7
	СШ № 13
	ОШ № 21
	СШ № 22
	ОСОШ № 3

	
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель

	до 5 лет
	6
	4
	-
	-
	9
	9
	2
	2
	3
	4
	2
	2

	от 5 до 10 лет
	2
	3
	2
	2
	4
	4
	-
	-
	4
	3
	-
	-

	от 10 до 20 лет
	1
	14
	11
	11
	6
	6
	10
	10
	-
	-
	2
	2

	более 20
	31
	19
	7
	7
	7
	7
	21
	21
	4
	4
	2
	2
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В ОО работают грамотные педагоги, имеющие большой опыт в должности классных руководителей.
Возраст классных руководителей:
	
	до 30 лет
	30-40 лет
	40-50 лет
	свыше 50

	Октябрь 2013
	16 (11,7%)
	25 (18,5%)
	52 (38,2%)
	43 (31,6%)

	Апрель 2014
	16 (11,7%)
	24 (17,6%)
	52 (38,2%)
	44 (32,5%)
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Возраст классных руководителей по ОО:

	
	СШ № 4
	ОШ № 7
	СШ № 13
	ОШ № 21
	СШ № 22
	ОСОШ № 3

	
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель
	октябрь
	апрель

	до 30 лет
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	2
	2
	5
	5
	2
	2

	30-40 лет
	7
	7
	5
	4
	7
	7
	4
	4
	2
	2
	-
	-

	40-50 лет
	19
	18
	7
	8
	9
	9
	14
	14
	1
	1
	2
	2

	свыше 50
	12
	13
	6
	6
	7
	7
	13
	13
	3
	3
	2
	2



[image: image13.png]Bo3pacT KNacCHbIX pyKoBoguTenei
(okTa6pb 2013)

®mCUINe4 mOWNe7 mClUINe13 mOLW Ne21 mClINe22 mOCOLW Ne3

19

030 net 30-40 net 40-50 net csblwe 50





[image: image14.png]Bo3pacT KNacCHbIX pyKoBoguTenei
(anpenb 2014)

®mCUINe4 mOWNe7 mClUINe13 mOLW Ne21 mClINe22 mOCOLW Ne3

18

030 net 30-40 net 40-50 net csblwe 50





Деятельность классного руководителя может быть оценена следующим обра​зом:

низкий уровень эффективности - 35-44 балла,

уровень эффективности ниже среднего - 45-53 балл,

средний уровень эффективности - 54-62 баллов,

уровень эффективности выше среднего - 63-71 баллов,

высокий уровень эффективности - 72-81 баллов.

Уровень эффективности деятельности классных руководителей (%):

	Наименование учреждения
	октябрь 2013
	апрель 2014

	МВСОУ ОСОШ № 3
	69,4
	66,3

	МОУ СОШ № 4
	97,85
	97,85

	МОУ ООШ № 7
	84
	87

	МОУ СОШ № 13
	70,57
	71,11

	МОУ ООШ № 21
	72
	78

	МОУ СОШ № 22
	62,5
	63,5
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Анализ полученных в ходе мониторинга результатов показывает, что уровень эффективности деятельности классных руководителей выше среднего в МОУ СОШ № 13, 22, МВСОУ ОСОШ № 3; высокий уровень в МОУ СОШ № 4, МОУ ООШ № 7, 21. На протяжении 2013-2014 учебного года наблюдается следующая динамика:
	Наименование учреждения
	(%)

	МВСОУ ОСОШ № 3
	- 3,1

	МОУ СОШ № 4
	0

	МОУ ООШ № 7
	3

	МОУ СОШ № 13
	0,54

	МОУ ООШ № 21
	6

	МОУ СОШ № 22
	1


Педагогам МВСОУ ОСОШ № 3 необходимо проанализировать работу классных руководителей по уровню эффективности и организовать обучающие семинары по проблемным вопросам.
Классный руководитель, владеющий технологией своей деятельности, - это мудрый воспитатель, который умеет видеть в каждом своем воспитаннике личность неповторимую, уникальную; который глубоко изучает каждого учащегося на основе педагогической диагностики, гармонизирует отношения с ним, способствует формированию детского коллектива, базируясь на личностно ориентированном подходе. 
     В настоящее время классный руководитель идет в ногу со временем, он методически и психологически подкован, владеет знаниями по теории и методике воспитательной работы, хорошо разбирается в трудовом законодательстве, а также умеет ориентироваться в основных нормативных документах. Классный руководитель интересуется вопросами, волнующими современную молодежь, изучает новинки информационных технологий. Кроме того, классный руководитель хорошо знает инфраструктуру города, в котором он живет и работает, это помогает организовывать внеклассную работу. Регулярно повышает свою квалификацию, посещая и участвуя в тематических секциях, семинарах и конференциях. 
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Диаграмма1
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Квалификационные категории классных руководителей (апрель 2014)
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Лист1

				Квалификационные категории классных руководителей (апрель 2014)

		Высшая		50

		Первая		47

		Соответствие занимаемой должности		7

		Без категории		32

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Высшее

		Среднее специальное

		Неоконченное высшее



Образование классных руководителей

Образование классных руководителей

127

9

0



Лист1

				Образование классных руководителей

		Высшее		127

		Среднее специальное		9

		Неоконченное высшее		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

		Столбец1		СШ № 4		ОШ № 7		СШ № 13		ОШ № 21		СШ № 22		ОСОШ № 3

		высшее		38		16		25		32		10		6

		среднее профессиональное		2		4		1		1		1		-

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1
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Квалификационные категории классных руководителей (октябрь 2013)
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Лист1

				Квалификационные категории классных руководителей (октябрь 2013)

		Высшая		41

		Первая		52

		Соответствие занимаемой должности		11

		Без категории		32

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1
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Квалификационные категории классных руководителей
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Лист1

				Квалификационные категории классных руководителей

		до 5 лет		21

		от 5 до 10 лет		12

		от 10 до 20 лет		43

		более 20 лет		60

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

		Столбец1		СШ № 4		ОШ № 7		СШ № 13		ОШ № 21		СШ № 22		ОСОШ № 3

		Высшая		17		4		12		15		1		1

		I категория		18		8		2		12		4		3

		Соответствие занимаемой должности		2		1		1		3		-		-

		Без категории		3		7		11		3		6		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

		Столбец1		СШ № 4		ОШ № 7		СШ № 13		ОШ № 21		СШ № 22		ОСОШ № 3

		Высшая		14		4		7		14		1		1

		I категория		18		8		6		13		4		3

		Соответствие занимаемой должности		4		1		3		3		-		-

		Без категории		4		7		10		3		6		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		до 5 лет

		от 5 до 10 лет

		от 10 до 20 лет

		более 20 лет



Квалификационные категории классных руководителей

Стаж работы в должности классного руководителя (октябрь 2013)
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Лист1

				Квалификационные категории классных руководителей

		до 5 лет		22

		от 5 до 10 лет		12

		от 10 до 20 лет		30

		более 20 лет		72

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		до 30

		30-40

		40-50

		свыше 50



Возраст классных руководителей апрель 2014)

Возраст классных руководителей апрель 2014)
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Лист1

				Возраст классных руководителей апрель 2014)

		до 30		16

		30-40		24

		40-50		52

		свыше 50		44

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		до 5 лет		до 5 лет		до 5 лет		до 5 лет		до 5 лет		до 5 лет

		от 5 до 10 лет		от 5 до 10 лет		от 5 до 10 лет		от 5 до 10 лет		от 5 до 10 лет		от 5 до 10 лет

		от 10 до 20 лет		от 10 до 20 лет		от 10 до 20 лет		от 10 до 20 лет		от 10 до 20 лет		от 10 до 20 лет

		более 20		более 20		более 20		более 20		более 20		более 20



СШ № 4

ОШ № 7

СШ № 13

ОШ № 21

СШ № 22

ОСОШ № 3

Стаж работы в должности классного руководителя (апрель 2014)
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Лист1

		Столбец1		СШ № 4		ОШ № 7		СШ № 13		ОШ № 21		СШ № 22		ОСОШ № 3

		до 5 лет		4		-		9		2		4		2

		от 5 до 10 лет		3		2		4		-		3		-

		от 10 до 20 лет		14		11		6		10		-		2

		более 20		19		7		7		21		4		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		до 5 лет		до 5 лет		до 5 лет		до 5 лет		до 5 лет		до 5 лет

		от 5 до 10 лет		от 5 до 10 лет		от 5 до 10 лет		от 5 до 10 лет		от 5 до 10 лет		от 5 до 10 лет

		от 10 до 20 лет		от 10 до 20 лет		от 10 до 20 лет		от 10 до 20 лет		от 10 до 20 лет		от 10 до 20 лет

		более 20		более 20		более 20		более 20		более 20		более 20



СШ № 4

ОШ № 7

СШ № 13

ОШ № 21

СШ № 22

ОСОШ № 3

Стаж работы в должности классного руководителя (октябрь 2013)
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Лист1

		Столбец1		СШ № 4		ОШ № 7		СШ № 13		ОШ № 21		СШ № 22		ОСОШ № 3

		до 5 лет		6		-		9		2		3		2

		от 5 до 10 лет		2		2		4		-		4		-

		от 10 до 20 лет		1		11		6		10		-		2

		более 20		31		7		7		21		4		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		до 30

		30-40

		40-50

		свыше 50



Возраст классных руководителей (октябрь 2013)

Возраст классных руководителей (октябрь 2013)
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Лист1

				Возраст классных руководителей (октябрь 2013)

		до 30		16

		30-40		25

		40-50		52

		свыше 50		43

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		до 30 лет		до 30 лет		до 30 лет		до 30 лет		до 30 лет		до 30 лет

		30-40 лет		30-40 лет		30-40 лет		30-40 лет		30-40 лет		30-40 лет

		40-50 лет		40-50 лет		40-50 лет		40-50 лет		40-50 лет		40-50 лет

		свыше 50		свыше 50		свыше 50		свыше 50		свыше 50		свыше 50



СШ № 4

ОШ № 7

СШ № 13

ОШ № 21

СШ № 22

ОСОШ № 3

Возраст классных руководителей 
(апрель 2014)
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Лист1

		Столбец1		СШ № 4		ОШ № 7		СШ № 13		ОШ № 21		СШ № 22		ОСОШ № 3

		до 30 лет		2		2		3		2		5		2

		30-40 лет		7		4		7		4		2		-

		40-50 лет		18		8		9		14		1		2

		свыше 50		13		6		7		13		3		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		до 30 лет		до 30 лет		до 30 лет		до 30 лет		до 30 лет		до 30 лет

		30-40 лет		30-40 лет		30-40 лет		30-40 лет		30-40 лет		30-40 лет

		40-50 лет		40-50 лет		40-50 лет		40-50 лет		40-50 лет		40-50 лет

		свыше 50		свыше 50		свыше 50		свыше 50		свыше 50		свыше 50



СШ № 4

ОШ № 7

СШ № 13

ОШ № 21

СШ № 22

ОСОШ № 3

Возраст классных руководителей 
(октябрь 2013)
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Лист1

		Столбец1		СШ № 4		ОШ № 7		СШ № 13		ОШ № 21		СШ № 22		ОСОШ № 3

		до 30 лет		2		2		3		2		5		2

		30-40 лет		7		5		7		4		2		-

		40-50 лет		19		7		9		14		1		2

		свыше 50		12		6		7		13		3		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1459352884.xls
Диаграмма1

		ОСОШ№ 3

		МОУ СОШ № 4

		МОУ ООШ № 7

		МОУ СОШ № 13

		МОУ ООШ № 21

		МОУ СОШ № 22



Уровень эффективности деятельности классных руководителей (%)

Уровень эффективности деятельности классных руководителей (%)  (октябрь2013)
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Лист1

				Уровень эффективности деятельности классных руководителей (%)

		ОСОШ№ 3		69.4

		МОУ СОШ № 4		97.85

		МОУ ООШ № 7		84

		МОУ СОШ № 13		70.57

		МОУ ООШ № 21		72

		МОУ СОШ № 22		62.5
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Диаграмма1

		ОСОШ№ 3

		МОУ СОШ № 4

		МОУ ООШ № 7

		МОУ СОШ № 13

		МОУ ООШ № 21

		МОУ СОШ № 22



Уровень эффективности деятельности классных руководителей (%)

Уровень эффективности деятельности классных руководителей (%) (апрель 2014)

66.3
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Лист1

				Уровень эффективности деятельности классных руководителей (%)

		ОСОШ№ 3		66.3

		МОУ СОШ № 4		97.85

		МОУ ООШ № 7		87

		МОУ СОШ № 13		71.11

		МОУ ООШ № 21		78

		МОУ СОШ № 22		63.5






