АДМИНИСТРАЦИЯ города ОЛЕНЕГОРСКА 

с подведомственной территорией Мурманской области

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 

ПРИКАЗ
11.08.2014                                                                                                  № 419
О проведении конкурса педагогических работников общеобразовательных организаций
Во исполнение приказа Министерства образования и науки Мурманской области от 15.07.2014 № 1466  «О проведении конкурса педагогических работников общеобразовательных организаций», в целях повышения престижа педагогических работников, выявления, поддержки и поощрения творчески работающих педагогов, распространения эффективного педагогического опыта приказываю:
1.   Провести с 1 сентября до 31 октября 2014 года муниципальный этап конкурса педагогических работников общеобразовательных организаций (далее - Конкурс).
2.   Утвердить прилагаемое Положение    о    проведении    Конкурса   
3.   Сектору дошкольного и общего образования  (Столярова Л.Н.)
3.1. Организовать проведение Конкурса.
3.2. Сформировать состав жюри Конкурса в срок до 10 октября 2014 года.
4.   Муниципальному учреждению образования «Информационно-методический центр» (Соболева О.А.): 
4.1. Обеспечить прием конкурсных материалов с 20 сентября до 20 октября 2014 года.
4.2. Обеспечить проведение  муниципального этапа Конкурса.

5.   Руководителям       муниципальных  общеобразовательных организаций  организовать участие педагогических работников в Конкурсе  и  направление   конкурсных   материалов   в   МУО «ИМЦ» в   срок до 20 октября 2014 года.
6.      Контроль     за     исполнением     настоящего     приказа     возложить на заместителя председателя комитета по образованию Решетову В.В.

Председатель                                                                            Л.Ф. Орлова

Рассылка :дело, к 9,14 (2), ИМЦ (2), МОУ СОШ № № 4,13,22; МОУ ООШ №№7,21
Утверждено приказом  

комитета по образованию

 Администрации города 
                                                                     от 11.08.2014  № 419  
Положение о проведении муниципального этапа конкурса 
педагогических работников общеобразовательных организаций
1. Общие положения
1.1.  Настоящее Положение о проведении муниципального этапа конкурса педагогических работников общеобразовательных организаций (далее – Конкурс) разработано в соответствии с приказом Министерства образования и науки Мурманской области от 15.07.2014 № 1466 и определяет сроки, требования к составу участников Конкурса и представлению  конкурсных  материалов, процедуру формирования жюри, порядок проведения конкурсных мероприятий.
1.2. Организаторами Конкурса являются комитет по образованию Администрации города Оленегорска (далее – Комитет по образованию), муниципальное учреждение образования «Информационно-методический центр» (далее –МУО «ИМЦ»). 
1.3. Конкурс направлен на выявление лучших педагогических практик, повышение престижа педагогической профессии, выявление, поддержку и поощрение творчески работающих педагогов, распространение передового педагогического опыта учителей муниципальных общеобразовательных организаций.
2. Участники Конкурса
2.1.  В Конкурсе могут принять участие учителя начальных классов, учителя – предметники (кроме учителей русского языка и литературы)  муниципальных общеобразовательных организаций, заявка на участие и содержание конкурсных работ которых отвечают требованиям настоящего Положения. 
3. Сроки и порядок проведения Конкурса
3.1. Конкурс проводится в 3 этапа:

1 этап – институциональный (в организации) - с 1 сентября до 20 сентября 2014 года;
2 этап – муниципальный (заочный) – с 20 сентября до 1 ноября 2014 года;

3 этап – региональный (заочный) – с 10 по 20 ноября 2014 года.
Подведение итогов Конкурса – до 20 ноября 2014 года.

3.2. Конкурс проводится по следующим номинациям: 
«Современный контент образования» (методические разработки учебных занятий с использованием современных электронных средств обучения);

«Обучение для будущего» (методические разработки учебных занятий с использованием метапредметного подхода к обучению);
«Мир познается в исследовании» (методические разработки учебных занятий с использованием различных форм учебно-исследовательской деятельности обучающихся).
3.3. Для участия в муниципальном этапе Конкурса руководители муниципальных общеобразовательных организаций в срок до 20 октября 2014 года направляют в МУО «ИМЦ» следующие документы на каждого участника: 
· заявку в печатном и электронном видах, заверенную подписью руководителя и печатью общеобразовательной организации (Приложение);
· цветную фотографию (4x6 см) участника Конкурса;
· конкурсные материалы учителя.
Конкурсные работы, поступившие в Оргкомитет позднее 
20 октября 2014 года, а также с нарушением требований к их оформлению и содержанию, не рассматриваются.

Материалы, присланные на Конкурс, не возвращаются и не рецензируются. Отправляя работы на Конкурс, автор даёт разрешение на использование представленного им материала организаторами Конкурса в любых целях, связанных с проведением самого Конкурса, а также для публикации и размещения в СМИ. 
3.4. Общий объем Конкурсных материалов должен быть не более 30 страниц формата А-4. Шрифт Times New Roman, размер шрифта - 14 пт, интервал - полуторный, поля по 2 см (со всех сторон). Не допускается использовать пробелы и символы табуляции для форматирования текста. Текст набирается без переносов. 
Конкурсные материалы  предъявляются в печатном виде и на электронном носителе (диске) в формате Word for Windows. 
Художественное оформление конкурсных материалов не оценивается.
3.5. К региональному этапу Конкурса допускаются победители и лауреаты муниципального этапа Конкурса.  
4. Жюри Конкурса
4.1. Для организации и проведения Конкурса создается жюри Конкурса. В состав жюри могут входить специалисты Комитета по образованию, МУО «ИМЦ», руководящие и педагогические работники общеобразовательных организаций, представители общественных организаций. Состав жюри формируется и утверждается приказом Комитета по образованию. 

4.2. Члены жюри обязаны: соблюдать Положение Конкурса; использовать в своей работе критерии оценки конкурсных заданий, утвержденные оргкомитетом Конкурса; проводить оценку конкурсных материалов.
4.3. Члены жюри имеют право: вносить предложения 
по совершенствованию процедуры проведения Конкурса; вносить предложения о поощрении участников Конкурса специальными призами;  высказывать своё мнение при обсуждении итогов Конкурса.
4.4.   Председатель жюри обязан: знать порядок работы жюри; вести наблюдение за соблюдением данного Положения; назначать заседания жюри Конкурса; рассматривать все работы победителей, призеров; вести конкурсную документацию; консультировать членов жюри по вопросам процедуры проведения Конкурса; подготовить аналитическую информацию по итогам Конкурса. 

4.5. Председатель жюри имеет право: проводить открытые обсуждения с членами жюри; назначать заместителя председателя жюри Конкурса; делегировать часть своих обязанностей заместителю. 

4.6. Результатом работы члена жюри является заполненная и подписанная экспертная карта (Приложение 2). Экспертные карты выдаются каждому члену жюри перед началом работы. Информация, содержащаяся в экспертных картах жюри, является конфиденциальной. 

4.7. Решение номинационных жюри оформляется протоколом за подписью председателя жюри. Решение финального жюри оформляется протоколом за подписью всех членов жюри. 

5. Подведение итогов и награждение победителей Конкурса
5.1.  Жюри Конкурса определяет победителей в номинациях. Участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов, объявляется победителем в соответствующей номинации. 

5.2. Итоги Конкурса утверждаются приказом Комитета по образованию.
5.3. Победители в номинациях награждаются дипломами Комитета по образованию

5.4.    Участникам вручаются сертификаты участников Конкурса. 

Приложение 1
к Положению о проведении 
конкурса педагогических работников
муниципальных 

общеобразовательных организаций
Заявка

на участие в муниципальном этапе конкурса педагогических работников общеобразовательных организаций
Номинация ________________________________________________
Сведения о конкурсанте:

Ф.И.О. конкурсанта (полностью)__________________________________

Место работы, должность, мобильный телефон _____________________
Предметы, преподаваемые учителем _______________________________
Стаж педагогической работы _____________________________________
Наличие квалификационной категории _____________________________
Почетные звания, ученая степень ученое звание  _____________________
Подпись руководителя                        ____________________ (Ф.И.О.)

М.П.
Приложение 2

к Положению о проведении 
конкурса педагогических работников

общеобразовательных организаций

Экспертная карта 
	№ 

п/п
	Критерий оценки 
Конкурсных материалов
	соответствует в полной мере

(2 балла)
	соответствует частично

(1 балл)
	не соответствует

(0 баллов)

	1.
	Актуальность 


	
	
	

	2.
	Реализация идей, принципов, подходов ФГОС нового поколения


	
	
	

	3.
	Инновационность


	
	
	

	4.
	Соответствие содержания, структуры заявленному жанру методического материала


	
	
	

	5.
	Оригинальность 


	
	
	

	6.
	Возможность использования другими педагогическими работниками
	
	
	

	
	ИТОГО
	


Дата                                                            _____________________ (Ф.И.О.)
                                                                                                                              (подпись эксперта)


