Отчет о работе
городского методического совета по дошкольному образованию

за 2013-2014 учебный год

Руководитель – Клепикова О.А., 
методист МУО «ИМЦ»

Состав ГМС:
Руководитель – Клепикова О.А., методист муниципального учреждения образования «Информационно-методический центр».
	№ п/п
	ФИО
	ДОУ

должность
	Имеющаяся категория
	Методический стаж 

	1.
	Белоцкая Анна Викентьевна
	заместитель заведующего ДОУ № 9,
руководитель ГМО учителей-логопедов и воспитателей логогрупп
	соответствие
	5 лет

	2.
	Глотова Виктория Александровна
	заместитель заведующего ДОУ № 15
	соответствие
	1 год

	3.
	Ершова Наталья Петровна 
	заместитель заведующего ДОУ № 12
	соответствие
	5 лет

	4.
	Карпочева Наталья Валентиновна
	заместитель заведующего ДОУ № 14
	соответствие
	7 лет

	5.
	Кеба Татьяна Владимировна
	руководитель творческой микрогруппы «Здоровый малыш +»
	высшая
	8 лет

	6.
	Падерина Елена Леонидовна
	заместитель заведующего ДОУ № 2,

руководитель ГМО воспитателей, занимающихся с детьми продуктивными видами деятельности
	высшая
	13 лет

	7.
	Рогаль Белла Юрьевна
	руководитель ГМО музыкальных руководителей
	высшая
	15 лет

	8.
	Ромашкина Александра Игоревна
	заместитель заведующего ДОУ ЦРР № 13
	соответствие
	10 лет

	9.
	Синицкая Елена Петровна
	заместитель заведующего ДОУ № 6
	соответствие
	5 лет

	10.
	Макарова Елена Васильевна
	руководитель ГМО «Наукоград для дошколят» воспитателей старших и подготовительных групп
	высшая
	2 года

	11.
	Шангина О.В.
	руководитель творческой микрогруппы по эколого-краеведческому воспитанию дошкольников
	высшая
	первый год

	12.
	Хозова И. В.
	руководитель ГМО «Родник» для воспитателей, осуществляющих нравственно-патриотическое воспитание
	высшая
	2 года

	13.
	Тарлакьян Е.Ю.
	руководитель ГМО «Лабаратория молодого педагога»
	первая
	первый год


Методическая тема: подготовка педагога как субъекта профессиональной деятельности, социальной жизни, субъекта личностной самореализации, самоактуализации и самоорганизации
Задачи:

· координация методической работы в сфере дошкольного образования;

· методическое сопровождение мониторинга качества воспитательной и образовательной работы в ДОУ;

· совершенствование системы методического сопровождения и поддержки инновационной деятельности дошкольных образовательных учреждений  и педагогов ДОУ в условиях перехода на ФГОС ДО;

· активизация использования информационно-коммуникационных технологий в методической и воспитательно–образовательной  работе ДОУ.

Основной целью методического сопровождения педагогических работников ДОУ города в 2013 – 2014  учебном году  являлось  содействие повышению качества образовательной работы в условиях введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 


Координирует деятельность методического сопровождения на муниципальном уровне ГМС по дошкольному образованию (модель)


Для реализации цели были проведены мероприятия на всех уровнях, в разнообразных формах по следующим направлениям деятельности:

I. Организация инновационной деятельности.


Пилотные площадки.

Региональные:

- ДОУ № 12 – направление деятельности «Обеспечение психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации, развития личности детей «Индивидуализация развития детей дошкольного возраста».  
- ДОУ № 14 – направление деятельности «Обеспечение вариативности и разнообразия содержания образовательных программ и организационных форм дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях», тема работы: «Деятельностный подход в образовательном процессе дошкольной образовательной организации».

Муниципальные:

- ДОУ № 6 – «Развитие здоровьесберегающей среды дошкольной образовательной организации».

- ДОУ № 9 – « Психологическое сопровождение введения ФГОСДО».
Инновационные площадки.

Региональный уровень:

1. Тема: «Создание условий позитивной социализации воспитанников дошкольной образовательной организации в условиях введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» – МДОУ ЦРР № 13.
2. Тема: «Создание условий позитивной социализации воспитанников дошкольной образовательной организации средствами конструирования и робототехники» - МДОУ ЦРР № 13.
3. Тема: «Реализация деятельностного подхода в образовательном процессе дошкольной образовательной организации в условиях введения ФГОС ДО» - МДОУ № 14.

Муниципальный уровень:

1. Проблемно-методическая площадка «Формирование способностей к самопознанию и самообучению детей предшкольного возраста средствами  специально созданной предметно-развивающей среды» - МДОУ 13.
2. «Организационно-методические условия ведения образовательной деятельности в группе комбинированной направленности» - МДОУ 14.
3. «Формирование интегративных качеств дошкольников как залог успешной адаптации в школе» - ДОУ 14.
II. Организация городских семинаров, методических недель, открытых методических дней.

Муниципальный уровень:

1. Городской семинар-практикум по итогам экспериментальной площадки «Реализация основных программ дошкольного образования через организацию совместной деятельности с детьми».
2. Городской семинар – практикум «Воспитание толерантности как необходимое условие успешной социализации воспитанников на современном этапе» - ДОУ № 9.

3. Городской семинар – практикум: «Технология     педагогического наблюдения в развивающей среде» - ДОУ ЦРР № 13.

4. Организация и проведение городской методической недели «Формирование и развитие социальной компетентности детей дошкольного возраста в условиях современных требований дошкольного образования».

5. Творческий отчет по методической теме ДОУ № 15 «Повышение качества дошкольного образования посредством организации методической работы по самообразованию педагогов».
6. Открытый методический день на базе МДОУ № 2 «Формирование элементарных математических представлений детей дошкольного возраста в ходе реализации основной общеобразовательной программы ДОУ».

7. Творческий отчет по методической теме ДОУ № 12 «Взаимодействие с семьями воспитанников в процессе реализации творческого потенциала ребенка через театрализованную деятельность и музейную педагогику»
8. Открытый методический день на базе ДОУ № 6 «Современные подходы к формированию у воспитанников основ рационального питания».
9. Открытый научно-методический совет на базе ДОУ ЦРР № 13 в рамках городской экспериментальной площадки (проблемно-методической) «Формирование способностей к самопознанию и самообучению детей предшкольного возраста средствами специально созданной предметно-развивающей среды».
10. Открытый методический день для воспитателей ДОУ  «Развитие творческих индивидуальных способностей, расширение знаний и интересов детей дошкольного возраста в условиях дополнительного образования» -  ДОУ № 2.
11. Мастер-класс для воспитателей МДОУ в рамках работы по преемственности между дошкольной и начальной ступенями образования на базе МОУ ООШ № 21.
12.  Мастер-класс для педагогов ДОУ «Индивидуализация развития детей дошкольного возраста» (результаты работы муниципального ресурсного центра по организации введения ФГОС ДО) – ДОУ № 12.
13.  Практико-ориентированный семинар «Системно-деятельностный подход в достижении целевых ориентиров дошкольного образования» - ДОУ № 14.
14.  Городской семинар – практикум: «Технология     педагогического наблюдения в развивающей среде» - ДОУ ЦРР № 13.
15.  Консультация для педагогов – «Организация психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ДО». 
III. Организация конкурсов профессионального мастерства педагогов.

Региональный уровень:

Региональный конкурс профессионального мастерства «Воспитатель года Мурманской области» - ДОУ № 12.

Муниципальный уровень:

1. Городской конкурс профессионального мастерства «Лидер образования – Оленегорск 2013» 

2. Городской конкурс профессионального мастерства среди педагогов, работающих на группах раннего возраста «Первые шаги» - ДОУ № 2, 6, 9, 13,15.

IV. Организация конкурсов и спортивных мероприятий с воспитанниками ДОУ.

1.  Городской фестиваль чтецов «Мой северный город мечты» в рамках работы ГМС по дошкольному образованию и ГМО «Наукоград для дошколят».
2.  Городская эстафета «Северная осень».
3.  Малые Олимпийские игры «Полярный олененок».
V. Работа с семьями воспитанников МДОУ

1. III городская Спартакиада среди семей воспитанников МДОУ «Спортивная семья – здоровая Россия».
VI. Обобщение и распространение педагогического опыта.
1. Организация работы  «Мастерской педагогического опыта» на тему «Использование ИКТ в современном пространстве ДОУ».
VII. Мониторинг.

1.  Самообследование предметно-пространственной среды ДОО (диаграмма).

2. Мониторинг введения ФГОС (ФИРО).

3. Анализ информирования на сайтах муниципальных ДОО.

Перспективы работы городского методического Совета по дошкольному образованию г. Оленегорска:

1. Организация и работа мастер-класса для педагогов, работающих с детьми раннего возраста.

2. Организация и проведение  круглогодичного семинара-практикума по введению и реализации ФГОС ДО, с учетом всех специалистов ДОО.

3. Организация городской рабочей группы по разработке ООП.

