	Администрация города Оленегорска

С подведомственной территорией

Мурманской области

Муниципальное учреждение образоваНИЯ

«Информационно-методический центр»

184536, г.Оленегорск, Мурманская область,

ул. Мира, д. 38
Тел./факс: (81552) 54-217, 53-206

         От « 24 » 12. 2013  № 682
         На № ________________ от «___» _____________


	Руководителям                    образовательных учреждений


О предоставлении документов
В соответствии с письмом Комитета по культуре и искусству Мурманской области от 10.12.2013 № 12-04/3704-СЕ  информируем, что Комитет по культуре и искусству Мурманской области напоминает, что срок предоставления документов на соискание премии Губернатора Мурманской области «За сохранение и развитие культуры в Мурманской области» за 2013 год заканчивается 01 февраля 2014 года.
Просим направить документы по кандидатурам на соискание премии Губернатора Мурманской области «За сохранение и развитие культуры в Мурманской области» за 2013 год в МУО «ИМЦ» в срок до 15 января 2014 года для рассмотрения и утверждения Комитетом по образованию Администрации города Оленегорска.
Приложение на  3 л.
       Директор МУО «ИМЦ»                   
   
                             О.А. Соболева

Елизарова,  54-217                                                                                                

Рассылка: дело-2,  ИМЦ, МОУ СОШ № 4, 13, 22, МОУ ООШ № 7,21, ОСОШ, ЦВР, ДЮСШ, МДОУ № 2,6,9.12.13.14.15.
УТВЕРЖДЕНО
постановлением Губернатора 
Мурманской области 
от 20.02.2013 № 31 –ПГ
Положение о премии Губернатора Мурманской области 
«За сохранение и развитие культуры в Мурманской области»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок присуждения премий Губернатора Мурманской области «За сохранение и развитие культуры в Мурманской области» (далее - премия).

1.2. Премия присуждается руководителям, специалистам, преподавателям государственных и муниципальных библиотечных, музейных, культурно-досуговых учреждений, образовательных учреждений в сфере культуры и искусства за высокие профессиональные достижения, значительный вклад в развитие культуры Мурманской области.

1.3. По результатам проведенного конкурсного отбора (далее - Конкурс) и на основании решения конкурсной комиссии по присуждению премий ежегодно присуждается 13 премий в размере по 20,0 тыс. рублей каждая.

1.4. Выдвижение на соискание премии производится Комитетом по культуре и искусству Мурманской области (далее - Комитет), государственными областными учреждениями культуры, администрациями городских и сельских поселений, органами управления культурой муниципальных образований Мурманской области. Число соискателей, выдвигаемых на премию, не ограничивается.

1.5. Лицо, выдвигаемое на соискание премии, должно иметь высокие достижения в работе и профессиональной деятельности, стаж работы в государственных и муниципальных учреждениях не менее 5 лет. Конкурсной комиссией рассматриваются достижения выдвигаемого лица за последние 2 года до представления на соискание премии.

1.6. Премия носит персональный характер и присуждается одному соискателю не более 3 раз.

2. Порядок представления документов для участия в конкурсе

2.1. Документы соискателей премии, а также материалы, отражающие их вклад в сохранение и развитие культуры в Мурманской области, представляются в конкурсную комиссию по адресу: 183950, г. Мурманск, ул. С. Перовской, д. 3, Комитет по культуре и искусству Мурманской области.

2. 2. Конкурсная комиссия принимает документы до 1 февраля текущего года.

· В конкурсную комиссию направляются следующие документы:

· ходатайство заявителя (далее - заявка) с указанием фамилии, имени, отчества, даты рождения, образования соискателя, места и стажа работы по специальности;

· характеристика на соискателя с указанием его достижений, рецензии, статьи и другие материалы, свидетельствующие об общественном признании соискателя в соответствии с пунктом 1.5 Положения.

2.3. Представленные в конкурсную комиссию документы и материалы не возвращаются и не рецензируются.

3. Порядок проведения конкурса

3.1. Рассмотрение поступивших заявок и документов, а также определение лауреатов осуществляется конкурсной комиссией, состав которой утверждается Губернатором Мурманской области.

3.2. Конкурсная комиссия оценивает деятельность соискателей по следующим направлениям:

· в области библиотечного дела;

· в области музейного дела и сохранения культурного наследия;

· в области сохранения традиционной народной культуры;

· в области культурно-досуговой деятельности;

· в области образования.

3.3. Определение лауреатов премии производится отдельно по каждому направлению.

3.4. Конкурс проводится в два этапа. На первом этапе конкурсная комиссия определяет соответствие поданной заявки условиям Конкурса. Заявки, не удовлетворяющие условиям Конкурса, отклоняются.

3.5. На втором этапе Конкурса все заявки, соответствующие условиям Конкурса, оцениваются по 10-балльной шкале по критериям, указанным в приложении к настоящему Положению. Каждый член конкурсной комиссии проставляет рейтинг соискателю премии на основании критериев, определенных в приложении. Проставленные членами конкурсной комиссии рейтинги суммируются.

3.6. Решение о присуждении премии принимается на заседании конкурсной комиссии. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 2/3 ее членов.

Лауреатами премии признаются участники, набравшие наибольшее количество баллов. В случае равенства баллов лауреаты премии определяются путем открытого голосования. При голосовании каждый член комиссии имеет один голос. В случае равенства голосов голос председателя конкурсной комиссии является решающим.

Результаты голосования оформляются в форме протокола, подписываемого председателем (а в случае его отсутствия - заместителем председателя) и секретарем конкурсной комиссии.

В протоколе заседания конкурсной комиссии отражаются:

· список соискателей премии;

· список соискателей, чьи заявки признаны не удовлетворяющими условиям Конкурса;

· результаты обсуждения;

· список лауреатов премии.

К протоколу прилагаются рейтинговые листы соискателей, заполненные членами конкурсной комиссии.

3.8. Решение конкурсной комиссии утверждается постановлением Губернатора Мурманской области.

4. Награждение

4.1. Премия вручается Губернатором Мурманской области в торжественной обстановке в рамках празднования Дня работника культуры.

4.2. Лицу, удостоенному премии, вручаются диплом лауреата премии, специальный приз и денежное вознаграждение.

5. Финансирование

5.1. Расходы, связанные с выплатой денежного вознаграждения, осуществляется за счёт средств, предусмотренных Комитету по культуре и искусству Мурманской области, в рамках ведомственной целевой программы «Развитие творческого потенциала и организация досуга населения Мурманской области» на 2012-2016 годы, утвержденной приказом Комитета от 30.09.2011 № 300.

5.2. Организационное, информационное, документационное и правовое сопровождение конкурса осуществляет Комитет по культуре и искусство Мурманской области.
