Анализ работы

городского методического объединения

 учителей – логопедов и воспитателей групп компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи дошкольных образовательных учреждений

за 2012-2013 учебный год.

Тема: 
«Формирование лексико-грамматических категорий у детей с нарушениями речи».

ЦЕЛЬ: Подготовка педагога как субъекта профессиональной деятельности, социальной жизни,  личностной самореализации, самоактуализации, самоорганизации. 

ЗАДАЧИ:

- Изучение новых технологий и методов в коррекционной работе по формированию лексико-грамматических категорий.

- Совершенствование  методов интегрированного подхода к деятельности детей в коррекционном процессе. 

СОСТАВ ГМО:

Руководитель – Лескова Н.С. – учитель-логопед ДОУ № 15

Члены ГМО:

- учителя – логопеды ДОУ

- воспитатели групп компенсирующей направленности для детей с ТНР ДОУ

1. Сведения о руководителе:  Лескова Нина Семеновна
МДОУ №15, учитель-логопед, образование высшее, стаж по специальности 12 лет, педагогический стаж 36 лет.
Стаж руководства 5 лет, категория 1-ая.
2. Сведения о составе ГМО

	Количество
	Квалификация
	Стаж работы
	Образование

	
	в/к
	1 к
	б/к
	до 5

лет
	5-10

лет
	10-15 лет
	15-20 лет
	20-25 лет
	более 25 лет
	Высшее и н/о высш.
	Ср. спец.

	20
	4
	13
	3
	2
	2
	1
	1
	6
	8
	16
	4


Педагогов с высшей категорией 20 %, с 1-ой – 65%  и без категории 15 %. Педагогический стаж  до 5 лет -- 10 %, от 5 до 10 лет --  10 %, от 10 до 15 лет -- 5 %, от 15 до 20 лет -- 5 % , от 20 до 25 лет -- 30%, более 25 лет -- 40 %. С высшим образованием  -- 65 %,  с незаконченным высшим -- 15 % , со средним специальным – 20 %.
Методическое объединение учителей-логопедов и воспитателей групп компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи функционирует 6-ой год.

Количественный состав в этом учебном году 20 педагогов. Из них высшее образование имеют 13, незаконченное высшее 3 педагога,  среднее специальное 4 педагога; высшая категория у 4 педагогов, 1-ая у 13,  без категории 3 педагога. Педагоги в основном опытные: стаж до 5 лет у 2, от 5 до 10 у  2,  от 10 до 15 у 1 педагога, от 15 до 25 у 7 педагогов,  более 25 лет 8 педагогов.

Поставленные на учебный год задачи  выполнены на 100%.

Педагоги в основном опытные и особых затруднений в своей работе не испытывают.

По моему мнению, эффективной формой работы являются  открытые просмотры  занятий; занятия мастер-класс, выступления из опыта работы, обобщения опыта работы, использование метода проекта в коррекционной работе, тематические выставки пособий и организация круглого стола на разные темы. Поэтому в своей работе, активно использую проектный метод уже 2-ой год и рекомендую своим коллегам.
  Положительно влияет на деятельность ГМО активность членов; их желание поделиться своим опытом, знаниями и умениями.
Активность членов ГМО составляет 77% от общего количества, считаю, что это хороший результат. 

  В этом учебном году на данный момент выступил с обобщением своего опыта работы 1 педагог. Тематических выступлений было 3. Был представлен 1 открытый просмотр,  организован круглый стол на тему «Использование игр на формирование лексико-грамматических категорий в автоматизации поставленных звуков», где приняли активное участие многие педагоги. Особенно хочется отметить активность молодого специалиста Чередниченко С.А. из МДОУ №6.  
Члены нашего ГМО по моему мнению достаточно активны, отказы от предложенных мероприятий поступают редко.
Предложений по вопросам совершенствования организации деятельности ГМО пока не поступало.
	Успехи, достижения
	Проблемы, трудности
	Причины

	Работа над темой «Формирование лексико-грамматических категорий у детей с нарушениями речи» дает свои результаты:

· У выпускников групп компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи увеличился объем словарного запаса;

· Значительно меньше наблюдаются у них ошибки при словообразовании;

· Владеют они и навыками словоизменения значительно лучше, чем в предыдущие годы.

3 педагога из членов ГМО защитились на высшую квалификационную категорию в этом учебном году,  2 подали заявление для защиты в следующем учебном году.

Повысились профессиональные качества педагогов: они используют на открытых просмотрах новые методы и технологии.

Активность членов в этом учебном году выросла на 8%, 
Было 40%, стало 48%.
	Не удалось организовать все запланированные  открытые просмотры. 

Некоторые педагоги испытывают трудности в умении проводить мастер-классы.

У некоторых педагогов есть трудности в умении грамотно составлять характеристики на воспитанников для МПМПК.

Снизилась посещаемость мероприятий ГМО: в прошлом учебном году было 75%, в этом стало 66%.
	Педагоги, запланированные на эти мероприятия, уезжали на сессии в связи с учебой в высшем учебном заведении.

В посещаемости мероприятий ГМО;

Несерьезно отнеслись к замечаниям по составлению характеристик на итоговом заседании в прошлом учебном году.

В связи занятостью на работе, воспитатели часто работают по 2 смены.


Руководитель ГМО учителей-логопедов и воспитателей групп компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи 



Лескова Н.С. 
